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Chères Mont-Saint-Aignanaises,  
Chers Mont-Saint-Aignanais,

Le 15 mars prochain, nous pouvons donner une nouvelle 
ambition et une nouvelle énergie à notre ville. 

Avec la liste que j’ai l’honneur de conduire, nous vous  
proposons un nouveau cap pour Mont Saint Aignan.  

J’ai la jeunesse, l’enthousiasme et l’envie d’agir pour notre 
commune. Être Maire, c’est avoir une vision d’avenir pour 
sa Ville et pour celles et ceux qui la vivent.

Après de nombreux mois de travail participatif, je suis  
ravie de vous présenter les 15 premières propositions  
du collectif citoyen Mont-Saint-Aignan Vivant.  
En responsabilité, ces propositions tiennent compte du 
contexte budgétaire contraint et respectent une règle d’or :  
ne pas augmenter les impôts locaux pendant la durée  
du mandat. 

Parce qu’une ville de plus de 20 000 habitants doit pouvoir 
compter sur une personne qui s’y consacre pleinement,  
je prends l’engagement d’être maire à plein temps  
pendant l’entièreté du mandat. 

Je serai aussi la maire qui construit les grands projets de la 
Ville (transport, voirie, urbanisme…) en partenariat avec les 
communes voisines et en concertation avec la Métropole 
Rouen Normandie. 

Rejoignez-nous pour faire de Mont-Saint-Aignan une ville 
plus juste, plus humaine et surtout Vivante !



Les travaux d’aujourd’hui sont les économies de demain.  
La rénovation de l’ensemble du patrimoine ne se fera pas  
en un jour. Il est nécessaire de l’engager dès maintenant.  
C’est pourquoi nous proposons : 

• L’engagement d’un plan de rénovation énergétique du  
patrimoine communal.

• Le déploiement des panneaux photovoltaïques sur les bâtiments 
municipaux.

• La création d’une communauté d’autopartage d’énergie,  
associant établissements publics, entreprises et habitants du  
territoire. Cette communauté aura pour objectif de gagner en  
autonomie, de produire et consommer son énergie localement.

UNE VILLE PROCHE DE VOUS 
La transparence et la proximité sont à nos yeux des dimensions 
essentielles pour créer un lien de confiance entre une ville et  
ses habitants. C’est pourquoi nous nous engageons à : 

• Retransmettre en direct l’ensemble des conseils municipaux.

• Multiplier les rencontres de proximité afin que chaque  
habitant puisse trouver une réponse à ses interrogations.

• Consulter les habitants sur les sujets du quotidien comme sur les 
projets d’ampleur à l’image de la requalification de la place Colbert 

UNE VILLE ENGAGÉE DANS  
LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE 



UNE VILLE APAISÉE
 
La ville de Mont-Saint-Aignan  
fait face à un déficit de policiers  
municipaux. Cela se fait ressentir  
au quotidien sur la sécurisation des 
entrées et sorties d’école par exemple, sur les actions de  
préventions, sur la sécurité routière et sur la tranquillité.  
Soucieux de préserver un cadre de vie paisible, nous  
prendrons les mesures suivantes : 

• Doubler les effectifs de police municipale d’ici la fin du mandat, à 
moyen constant.

• Poursuivre le déploiement de la vidéoprotection.

• Mettre en place une application mobile de la ville permettant un 
accès simplifié aux informations et le signalement, par exemple, 
des dépôts sauvages, et de toutes dégradations dans la ville.

Les choix en matière d’urbanisme nous engagent sur le long 
terme. Pour préserver notre cadre de vie, nous créerons des 
outils pour maitriser le développement de Mont-Saint-Aignan. 
Pour cela, nous voulons : 

• Redonner toute la place à la parole citoyenne sur le projet de 
réhabilitation de la place Colbert. 

• Co-construire avec les habitants une charte de l’urbanisme  
édictant les préconisations en matière de construction et  
d’aménagement de la ville.
  
• Soutenir l’extension de la gratuité des transports en commun 
pour les jeunes de moins de 25 ans et personnes de plus de 65 ans, 
en lien avec la Métropole Rouen Normandie.

UNE VILLE PENSÉE POUR DEMAIN



UNE VILLE PLUS SOLIDAIRE
 
Une ville pour toutes et tous est une ville qui prend soin  
de toutes ses générations, en valorisant les jeunesses et en  
encourageant les liens intergénérationnels. Une ville qui 
place le vivre ensemble au coeur de son action, qui cultive  
la mixité et fait de la solidarité citoyenne une réalité  
quotidienne. Nous nous engageons à : 

• Garantir un accueil de qualité à l’école pour nos enfants par  
la sécurisation des abords, la végétalisation de toutes les cours  
et la réalisation de travaux de réhabilitation. 

• Offrir un lieu convivial et inclusif à destination des jeunesses, 
pensé par elles et avec elles. 

• Développer un plan Bien Vieillir à Mont-Saint-Aignan  
contenant un parcours tout au long des âges de la vie, qui mettra 
la priorité sur la lutte contre l’isolement, grâce à la création d’un 
guichet unique.

• Créer un Festival populaire des sciences et des savoirs, gratuit 
et ouvert à toutes et tous, pour faire de Mont-Saint-Aignan, ville 
universitaire, un lieu de rencontre entre chercheurs, artistes et 
citoyens. Un événement populaire et fédérateur pour renforcer 
l’émancipation, la curiosité et la confiance dans le progrès.

montsaintaignan-vivant.fr

Suivez-nous, rejoignez-nous
@msavivant
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